Caritasverband

Stefanie Schache ist Personalleiterin

KREIS GUTERSLOH (WB). Ste-
fanie Schache ist seit Januar
Leiterin der Abteilung Per-
sonal beim Caritasverband
fiir den Kreis Gutersloh. Die
studierte Berufspadagogin
fir Gesundheitsberufe und
gelernte Krankenschwester
ist damit fiir rund 9oo Mit-
arbeitende zustandig.
Stefanie Schache ist laut
Mitteilung bereits seit April
2019 beim Caritasverband
tatig, hat dort die Stabsstelle
Personalmarketing und
-entwicklung aufgebaut.
»lch freue mich sehr, dass
wir Stefanie Schache als
neue Fihrungskraft fir die-
sen groflen und wichtigen
Verantwortungsbereich ge-
winnen konnten. Wir haben
in den vergangenen Jahren
sehr gut zusammen-
gearbeitet, sagt Caritas-
Vorstand Matthias Timmer-
mann. Stefanie Schache sei
kompetent, engagiert und
werde im Haus enorm ge-
schatzt. ,Ich wiinsche ihr
viel Erfolg im neuen
Verantwortungsbereich.”
Mit dem Leitungswechsel

ist laut Mitteilung eine teil-
weise  Neustrukturierung

des Personalwesens verbun-
den. Bereiche wie Recrui-
ting, Bewerbermanagement,
Vertragsgestaltung,
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Entgeltabrechnung, Talent-
management oder Bonus-
leistungen werden nun aus
einer Hand gesteuert. ,Die
Personalabteilung ist somit
Ansprechpartnerin fur Mit-
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arbeitende sowie Bewerber-
innen und Bewerber. Wir
schaffen eine einheitlichere
Kommunikation und ver-
bessern damit unseren Ser-
vice®, erklart Stefanie Scha-

Gliickwiinsche zur neuen Aufgabe: Caritas-Vorstand Matthias Timmermann gratuliert Stefanie Schache, Leiterin derAbtellung Per-

sonal beim Caritasverband Giitersloh.

che. ,Auch fiir das Team ist
es hilfreich, weil wir uns
jetzt noch besser austau-
schen und vernetzen kon-
nen.”

Der 43-Jahrigen sei es ein
besonderes Anliegen, ein
gutes Arbeitsumfeld zu
schaffen und mehr Nach-
wuchskrafte, gerade auch
fur den Pflegeberuf zu, zu
begeistern. ,Wer bei uns an-
fangt, den erwarten ein si-
cherer Job, ein angenehmes
Betriebsklima, spannende
Weiterentwicklungsmog-
lichkeiten, Bonusleistungen
und vieles mehr* sagt sie.

Als Leiterin der Abteilung
Personal mochte Schache
die bestehenden Angebote
festigen sowie weiterentwi-
ckeln und auch ganz neue
Projekte voranbringen.
Wichtige Themen der kom-
menden Monate werden un-
ter anderem die Einfiihrung
der digitalen Personalakte
sowie ,,Cari-Jump® eine neue
Fortbildungsreihe fiir Lei-
tungskrafte, sein.

B www.caritas-
guetersloh.de



