= Caritas und Stadt legen Konzept vor

Hintergrund

In dem Fachwerkhaus am Bol-
zenmarkt 1 sind sowohl die
Fliichtlingshilfe beziehungsweise
Ehrenamtskoordination als auch
die Beratung fiir osteuropiische
Werkvertragsbeschiftigte unter-
gebracht. Beide Dienste sollen
unter dem Arbeitstitel ,Migrati-
onsberatung Rietberg“ zusam-
mengefiihrt werden. Der Caritas-
Kreisverband als Trager geht von
einer notwendigen Personalaus-
stattung fiir beide Angebote von
eineinhalb Vollzeitstellen aus.
Dabei entfallt eine Stelle auf die
sozialarbeiterische Einzelfallhil-
fe. Die halbe Stelle ist flir die
Durchfiihrung von Begegnungs-,
Gruppen- und Sprachangeboten
vorgesehen. Mit Lohnkosten fiir
die anderthalb Stellen in Héhe
von 120 000 Euro jahrlich ist laut
Caritas zu rechnen. In der Ver-
gangenheit wurden die Bera-
tungsdienste zum Teil Gffentlich
gefordert. Die Caritas hat bereits
angekiindigt, kiinftig einen Teil
der Personalkosten zu iiberneh-
men, ,weil wir die Aufgabe der
Integrationshilfe als Wohlfahrts-
verband absolut wichtig finden*,
wie Vorstand Volker Briiggenjiir-
gen betont. Gleichwohl wiinscht
er sich von der Stadtl eine lang-
fristige Mittelzusage. ,,Wenn wir
es gut machen sollen, brauchen
wir einen verldsslichen Rahmen.

Zusammenfiihren will Caritas-
Vorstand Volker Briiggenjlirgen
die Beratungsangebote fir ge-
fliichtete Menschen und Werkver-
tragsarbeiter in Rietberg. Das
Foto zeigt ihn vor der Caritas-Ge-
schaftsstelle in Giitersloh.

Stichwort

Integrationshilfe

Menschen, die als Flichtlinge
oder als Werkvertragsarbeiter
nach Deutschland kommen, ste-
hen nach Erkenntnissen des Cari-
tas-Kreisverbands vor dhnlichen
Problemen: Fehlende Sprach-
kenntnisse und der deutsche Be-
hérdendschungel, der schon fiir
Einheimische eine echte Heraus-
forderung darstellen kann, sind
oft scheinbar uniiberwindbare
Hiirden. Wenn dann noch Kon-
flikte in der Familie, mit dem Ar-
beitgeber oder mit Leistungstra-
gern hinzukommen, ist guter Rat
teuer. Sucht, sexualisierte Gewalt
oder Schwierigkeiten bei der
Wohnungssuche treiben viele
Menschen mit Migrationshinter-
grund ebenfalls um, berichtet der
Caritas-Kreisverband Giitersloh.

Kein Zuckerschlecken ist die Integration in die Stadtgesellschaft fir geflichtete Menschen und osteuropédische Arbeitnehmer. Das liegt nicht zu-
letzt an den beengten Wohnverhaltnissen. Das Archivfoto entstand in einer Unterkunft in Rietberg.

Migrationsberatung biindelt Krafte

Von NIMO SUDBROCK

Rietberg (gl). Die Beratung
von Fliichtlingen und Werkver-
tragsarbeitern riiumlich und or-
ganisatorisch  zusammenfiihren
sowie aufl eine dauerhaft solide
Basis stellen wollen Stadtverwal-
tung und Caritas. Die Politik
pocht vor einer Entscheidung auf
eine detaillierte Ubersicht der zu
erwartenden Kosten.

Eben diese aus Sicht wvon
Dr. Christian Brockschnieder
(CDU) nicht gerade unwesentli-
che Zusatzinformation ist die
Verwaltung in der jlingsten Sit-
zung des Ausschusses fiir Sport,
Soziales und Kultur schuldig ge-
blieben. Brockschnieder betonte,
dass die geplante Zusammenfiih-

rung der beiden Beratungsange-
bote ,hochgradig sinnvoll” sei,
»Zuvor hitten wir aber gerne eine
Kosteniibersicht schwarz auf
weiB“. Beziiglich der Hilfsange-
bote von Stadt und Caritas fiir
Werkvertragsbeschaftigte brach-
te der CDU-Ratsherr eine Kos-
tenbeteiligung der Unternehmen,
die auf Arbeitskrifte aus Osteu-
ropa setzen, ins Gesprich. ,Man
kann als Betrieb nicht von den
Vorteilen der Arbeitsmigration
profitieren und die daraus resul-
tierenden Kosten dann auf die
Allgemeinheit abwiélzen.*

Dass die Ausschussmitglieder
der Zusammenlegung von Fliicht-
lings- und Werkvertragsarbeit-
nehmerberatung  grundsatzlich
positiv gegeniiberstehen, freute
Burgermeister Andreas Sunder.

1295 Osteuropaer sind
in Rietberg gemeldet

Rietberg (sud). Dass auch in
Zukunft Menschen aus Osteuropa
zum Arbeiten in die Region kom-
men, steht fir Caritas-Vorstand
Volker Briiggenjiirgen aubBer Fra-
ge. Allein in Ruménien sei die Not
so grofB, dass in den Sommermo-
naten bis zu 40 Prozent der Be-
vélkerung im erwerbsfahigen Al-
ter den Weg nach Deutschland
finden. ,Die Armuts- und Ar-
beitsmigration wird bleiben.“

In Rietberg leben nach Erhe-
bungen der Stadt 731 Ruminen,
496 Polen und 68 Bulgaren. Etwa
20 Prozent der Angehdrigen die-
ses Personenkreises hitten im zu-
riickliegenden Jahr die Werkver-
tragsarbeiterberatung der Cari-
tas in Anspruch genommen, er-
lauterte Bruggenitirgen. Er wertet

dies als Beleg, dass das Angebot
seine Zielgruppe erreicht.
Gewandelt hat sich nach Wor-
ten Briiggenjiirgens die Fliicht-
lingsberatung, die der Caritas-
Kreisverband in Kooperation mit
der Stadt seit 2016 in Rietberg
vorhalt, Urspriinglich stand die
Koordinierung der vielfiltigen
ehrenamtlichen Hilfs- und Be-
treuungsangebote fiir Fliichtlinge
im Vordergrund. Inzwischen habe

sich das Angebot =zu einer
Schnittstelle zwischen Ehren-
amtlichen, Flichtlingen und

Stadtverwaltung entwickelt. Der
Bedarf an psychosozialer Bera-
tung und individueller Integrati-
onshilfe sei deutlich gestiegen.
Man habe das Konzept daher
nach und nach angepasst.

Verstindnis zeigte er dafiir, dass
die Politik noch Klarungsbedarf
hinsichtlich der zu erwartenden
Kosten sieht. ,, Wir werden die fi-
nanziellen Auswirkungen noch
einmal deutlich machen und dann
eine entsprechende Beschlussvor-
lage unterbreiten®, kiindigte der
Rathauschef an. Spétestens bis
zur Sommerpause milsse aber
eine Entscheidung getroffen wer-
den - notfalls auch im Rat, sofern
der zustindige Fachausschuss zu-
vor nicht mehr tagen sollte.

Aufs Tempo dricken wollte
hingegen Hans-Josef Ahrens
(FWG). Er verwies darauf, dass
der Vertrag zwischen Stadt und
Caritas fiir die Fliichtlingsbera-
tung Mitte des Jahres auslaufe.
Die dort beschiftigten Mitarbei-
ter brauchten Planungssicher-
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heit, sagte Ahrens. Thre Abwan-
derung zu Arbeitgebern in ande-
ren Stadten gelte es unbedingt zu
vermeiden, denn: ,Das Angebot
hat sich bestens bewdhrt und
wird nicht nur von den Hilfesu-
chenden hoch geschétzt.”

Stadt und Caritas wollen die
Beratung fiir Fliichtlinge und
Werkvertragsarbeitnehmer in
Rietberg zusammenfithren. ,Die
Wege zu einer erfolgreichen Inte-
gration gestalten sich in den
meisten Fallen ahnlich, erlau-
terte Caritas-Vorstand Volker
Briiggenjiirgen die Beweggriinde.
,Um eine Atmosphire des ge-
meinsamen Miteinanders zu er-
reichen, ist die Unterbringung
der beiden Beratungsangebote
unter einem Dach ein erster und
wichtiger Schritt.”

Mehr als zwei Millionen Menschen sind im Zuge der Fliichtlingskrise
nach Europa gekommen, viele davon nach Deutschland. Die Integrati-
on in die Gesellschaft gestaltete sich nicht immer einfach. Ehrenamt-
liche Hilfsangebote entstanden, mussten aber professionell begleitet

werden. In Rietbere war das nicht anders.
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